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Zhodnoceni dosavadni s
¢innosti (shrnuti)

Rok 2020 byl vabec prvnim rokem
existence Prazského inovacniho institutu
(Pii). Prazsky inovacni institut vznikl

v lednu roku 2020 s cilem podporovat
inovacni ekosystém v hlavhim mésté
Praha.

Béhem prvnich mésicl své ¢innosti (od
unora do ¢ervna 2020) pod vedenim
povéreného feditele Tomase Sidla vznikl
zaklad tymu, jehoz hlavnim cilem je
realizace projektu Prague Smart Accelerator
(PSA) na zaklade partnerské smilouvy

s hlavnim méstem Praha (HMP). Dil¢im cilem
takto sestaveného tymu (jeho analyticky
tym) pak bylo zpracovani Skolske inkluzivni
koncepce kraje (SIKK).

V obdobi nasledujicim po 1. 7. 2020, tedy

po pfevzeti vedeni Pii prvnim feditelem
vybranym v otevienem vybérovem

fizeni, Bohumilem Kartousem, se institut
vénoval v improvizovane podobée pracim

na PSA (s ohledem na koronavirovou Kkrizi)
a dokonceni SIKK (strategicky dokument
byl schvalen Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy v listopadu 2020).

V fijnu 2020 doslo k rozhodnuti o zmené
RIS3 manazera, tedy hlavniho manazera
projektu PSA. Fakticka zména na teto
pozici nastala od 1. 1. 2021, kdy na pozici po
vybérovem fizeni nastoupil Tomas Lapacek,
drive feditel sekce strategii a politik

na Institutu planovani a rozvoje Didvodem
potfeby zmény na pozici manazera bylo
spole¢né rozhodnuti vedeni Pll a ¢lend
spravni rady, ktefi vyhodnotili dosavadni
fizeni projektu PSA jako neuspokojive

a upozornili na mnozstvi nedostatk(, které
vyznamné zvysovaly rizika pro uspésné
dokonceni realizace projektu.

Béhem srpna az fijna 2020 pak pracoval
tym sestaveny feditelem Pii na Krajskem
akenim planu (KAP ), ktery byl HMP
neuspésné predlozen ke schvaleni
Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy
(MSMT). Revidovany strategicky dokument
byl nasledné schvalen MSMT v lednu 2021.

Od konce zafi 2020 se komunikacni tym
Pii pod vedenim sveho feditele venoval take
pfiprave on-line veletrhu Scholy Pragensis,
prehlidky stfredoskolskeho vzdelavani HMP,
ktera se nemohla kvlli bezpe¢nostnim
opatfenim vyvolanym koronavirovou
pandemii uskutecnit v prezenc¢ni podobe.
Partnerem je studentsky projekt Medialni
dim Preslova a Smichovska stfedni
primyslova $kola (SSPS). V souvislosti s tim
zacal tym Pii rozvijet redakeni ¢ast portalu
Praha skolska, jenz svou existenci zapocal
pravé on-line veletrhem Schola Pragensis.
Rozvoj portalu Praha Skolska (ve spolupraci
se studentskym projektem) a jeho fizeni
spada do c¢innosti Pii i v roce 2021. Kromé
toho se komunikacni tym vénuje podpofe
komunikace a socialnich siti Pii a projektu
PSA.

Od konce srpna do prosince 2020 byly
ve spolupraci s Odborem projektoveho
fizeni (PRI) Magistratu HMP (MHMP)
vypracovany dvé smlouvy na in-house
zakazky, jejichz pfedmetem je pfiprava
nastroje na hodnoceni dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd (NH DVPP)



a dale k prevzeti ¢cinnosti a zajisténi
programu Podnikatelskeho inovacniho
centra (PIC). V prvnim pfipade (HN DVPP)
byla smlouva schvalena Radou HMP (RHMP)
v prosinci 2020 a Pii tak zacal projekt

od 1. 1. 2021 realizovat. V pfipadé druhéem
je smlouva zfinalizovana a je pfipravena

ke schvaleni RHMP béhem prvniho

Ctvrtleti 2021. Spolecné se smlouvou

na provoz PIC bude RHMP predlozen navrh
mentoringoveho programu Do tohol, jenz
vznika ve spolupraci Pii a byznysu hubu
Opero, za podpory dalSich partnerd (Google,
T-Mobile, PRE). Mentoringovy program je

v prvni fazi zaméfen na pomoc prazskemu
byznysu v rozvoji v post-koronavirove
dobé, nasledné ma byt k dispozici jako
dlouhodoby podplrny nastroj podnikani

v HMP.

Od zafi 2020 pracuje tym Pii na pripravé
zadosti do projektu Implementace krajskeho
akeéniho planu (iIKAP II). Tento projekt HMP
zajisti vice nez pul miliardy korun z OP VVV
na podporu inovaci v oblasti vzdélavani.
Odevzdani zadosti je planovano na konci
bifezna 2021. Od &ervna 2021 (po ukonceni
KAP 1) bude mozne v ramci tohoto projektu
Cerpat prostiedky na realizaci v podobé
pfedplatby od HMP.

Od fijna 2020 vede Pii prostiednictvim
sveho feditele jednani s Odborem
evropskych fondd (FON) MHMP o moznosti
vyuziti prostfedkd z Opera¢niho programu
Praha pol rGstu. Na zakladé konzultaci

a predlozenych projektd byla vypsana nova
vyzva v ramci tohoto programu na tzv.
Inovacni partnerstvi (vyzva bude vyhlasena
2.2.2021). Béhem roku 2020 doslo

k identifikaci minimalné jednoho projektu,
k némuz Pii pfipravuje v roce 2021 zadost
do této vyzvy, a to s celkovou alokaci

80 miliond korun. O moznosti podani

zadosti k dalsimu projektu s alokaci zhruba
40 miliond korun Pii jedna.

Na pielomu prosince 2020 a ledna 2021
zpracoval Pii na zaklade zakazky Kancelare
primatora (PRM) HMP trojici projektovych
zaméru pro spolupraci s partnerskym
mestem Taipei. Tyto zaméry sméruji

do oblasti podpory inovaci v oblasti
vzdélavani a komunikace (alokace se
pohybuje v radu miliond az desitek milionu
korun). V pripadé pfijeti navrhd druhou
stranou se predpoklads, ze jejich fesenim
bude povéren Pii.

Béhem listopadu a prosince 2020 vytvoril
Pii ve spolupraci s Méstskou knihovnou

v Praze (MKP) navrh spole¢ného projektu
na podporu inovaci ve vzdélavani
prostiednictvim propojeni formalnich

a neformalnich vzdélavacich aktivit mezi
MKP a stfedoskolskou siti HMP. Navrh
projektu byl predlozen ges¢nim radnim pro
vzdélavani a kulturu ke schvaleni.

Pii je dale soucasti projektoveho konsorcia
vedeného Ceskym vysokym u¢enim
technickym (CVUT) v zadosti do vyzvy

tzv. Evropskeho digitalniho inova¢niho
hubu (EDIH), v némz ma pozici aplika¢niho
garanta pro HMP. Podobnou pozici

zastava v zadosti na realizaci projektu

v oblasti socialniho podnikani, o né&jz zada
spolecné s Vysokou skolou ekonomiky

a managementu.

Béhem roku 2020 doslo k uzavieni
memorand s ddlezitymi partnery v oblasti
védy a vyzkumu, jako jsou Univerzita
Karlova (UK), Ceska zemédélska univerzita
(€ZU), ¢i CVUT. Ve véech pripadech
probihaji jednani o konkrétni spolupraci

(s UK na projektu PSA. s CZU na Inova¢nim
partnerstvi, s CVUT vstoupil Pii do EDIH).



I Klicoveé udalosti v Pii roku 2020 v bodech

Partnerska smlouva na realizaci PSA a sestaveni zakladniho tymu Pii (duben 2020).

Tvorba SIKK (duben az tijen 2020).

Vyberove fizeni na pozici feditele a jmenovani k 1. 7. 2020.

Usp&$na realizace prvnich dil¢ich projektt mensiho rozsahu (Skolska inkluzivni koncepce

kraje, analyza pritornnosti obchodniho modelu Fair Trade v Praze).

Uspésna revize KAP Il v podani tymu Pii (srpen az Fijen).

Uspésna realizace veletrhu Schola Pragensis on-line ve spolupraci se studentskym tymem

SSPS a vedeni a napliovani obsahu redakéni ¢asti portalu Praha $kolska.

7. Personalni posileni organizace, vytvoreni zakladu budouci organizac¢ni struktury
korespondujici s tfremi hlavnimi cili Pii v oblasti rozvoje inovaci, posileni analytickeho
oddéleni, vytvoreni komunikacni podpory.

8. Nalezeni oboustranné prospesneho predmétu projektove spoluprace s HMP v oblasti
vzdelavani a z toho vyplyvajici moznost stabilizovat financni zdroje (zakazka na tvorbu HN
DVPP).

9. Nalezeni oboustranné prospesneho predmétu projektove spoluprace s HMP v oblasti
podpory podnikani a z toho vyplyvajici moznost stabilizovat finan¢ni zdroje (zakazka
na provoz PIC).

10. Navazani oboustranné prospesneho modelu spoluprace s HMP v oblasti mezinarodni
spoluprace (priprava projektovych zamért pro spolupraci s Taipei).

11.  Nalezeni zpusobu cerpani zdrojd z ESF pro podporu primarnich cild Pii (Inovacni
partnerstvi).

12. Navazani prvnich strategickych partnerstvi (memorandum o spolupraci s UK, CZU, CVUT,
dohody o spolupraci s prvnimi partnery v oblasti akademicke, businessove i nevladni).

13. Priprava prvnich projektl ve spolupraci s dalsimi partnery z vefejné i neverejnée sfery
(spolecny projekt s Méstskou knihovnou v Praze, mentoringovy program Do toho!
ve spolupraci s Opero, T-Mobile, Google, PRE).

14. Vytvoreni identity a zahajeni komunikace Pii.

15. Vytvoreni webu a socialnich siti.

16. Dohoda s HMP na novem sidle Pii v komplexu Radni¢nich domu, prestéhovani do novych

prostor.
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I |[dentifikovana rizika a prijata reseni

Po prevzeti vedeni Pii feditelem Od 1. 7. 2020 byla pod novym vedenim
Bohumilem Kartousem, jnenovanym pfijata nasledujici feSeni identifikovanych
1. 7. 2020 na zakladé vybérového fizeni, rizik:

byla identifikovana nasledujici rizika:

Chybéjici vize ¢innosti: Vymezeni
smérd podpory inovaci na Uzemi

HMP, jez jsou pro organizaci typu Pii
dosazitelne a realizovatelneé.
Dlouhodoba finanéni udrzitelnost:
Nebyl vyjasnén vztah vi¢i zakladateli

a jeho podil na financovani ¢innosti,
oproti predpokladanym cildm ¢innosti
(8iroke spektrum podpory inovaci)

byl nastinén pouze Uzce vymezeny
pfedpoklad podilu na projektech v oblasti
Skolstvi (Implementace krajskeho
akeniho planu lI, dale iKAP I).

Omezena personalni kapacita: | pres
nespornou kapacitu a expertni kvalifikaci
¢lend tymu byla zjevna absence sirsino
spektra profesnich dovednosti, zejména
v nékterych klicovych cilovych aktivit

(i. e. koncept smart city, business
development), pfipadne z hlediska
pripravy specifickych projektovych
zadosti, komunikace ¢i fundraisingu.
Chybéjici identita organizace: Pii nemél
v okamziku pfevzeti vytvoren zaklad
vlastni organizacni identity, véetne
chybéjiciho loga a absence webovych
stranek.

Nedostateény management: Procesy

v ramci Pii nebyly adekvatné fizeny,

tzn. mezi jednotlivymi ¢leny tymu
nedochazelo k dostatecné interni
komunikaci a sdileni.

Vize Cinnosti: Doslo k upfesnéni
konkreétnich cild ¢innosti Pii na urovni
prioritnich oblasti podpory inovaci
(vzdélavani, méstsky rozvoj/zivotni
prostfedi a business development).
Doslo k vyznamnému posunu v hledani
cesty pro finan¢ni udrzitelnost ¢innosti Pii
(spoluprace s HMP v ramci

tzv. in-house zakazek), alokace “ready to
use” dostupnych zdrojd v ramci podilu
na realizaci (Podnikatelske inovacni
centrum, portal Praha skolska, revize KAP
Il, priprava dalSich projektd s vysokou
alokaci zdroji s moznosti vyuziti
nepfrimych nakladd).

Pii castecne doplnil personalni kapacity
ve vySe uvedenych oblastech zatizenych
absenci expertizy (vyjma fundraisingu).
Pii vytvofil vlastni vizualni identitu

(logo) a digitalni prezentaci, intenzivne
komunikuje navenek.

V oblasti fizeni vyrazné zintenzivnéla
komunikace mezi vedenim

a jednotlivymi ¢astmi/cleny tymu

a posilila vnitfni koheze organizace. Tym
se take personalné rozrostl (interné

i externé&). Doslo k vymeéné na klicove
pozici RIS3 manazera. Na za¢atku roku
2021 jsou planovany dalsi personalni
zmeny, jejichz cilem je vyssi efektivita
prace a posileni tymove spoluprace Pii.



I Vize Pii

Dle zakladaci listiny Pii by mél zapsany ustav
podporovat inovacni ekosystem hlavniho
mesta Praha v Sirokém spektru oblasti.

Z dlouhodobého hlediska, v horizontu
nasledujici dekady, nejde o nedosazitelny
cil. Nicrnéne z hlediska vize rozvoje Pii je
nutneé stanovovat realistické etapy expanze
do prostoru, ktery je - na rozdil od jinych
regiony - vice ¢i mene obsazen dalSimi
aktery.

Pri hledani pozice Pii vinovaénim
ekosystému HMP doslo k nasledujici
definici jeho role:

Pii jako realizator

Realizator konkrétnich projektd s inova¢nim
potencialem (PSA, iKAP).

Pii jako partner

Vytvareni funkcnich konsorcii s partnery
typu Univerzita Karlova, CVUT, Ceska
zemédelska univerzita, business Ci
nevladni sfera (memorandum o spolupraci
s Univerzitou Karlovou s navazujici
spolupraci na projektech typu Charles
Games, ¢innosti think-tanku Vzdelavani

21, pfipravovana spoluprace s Institutem
cirkularni ekonomiky, pfipravovana
spoluprace s investi¢nim fondem Tilia).

Pii jako konektor

Podpora Zivotaschopnych inovativnich
projektl v oblasti vzdélavani, vedy, vyzkumu,
byznysu, méstskeho rozvoje, pfipadne

na jejich pomezi (Czechitas, Hydronaut).

Pii jako popularizator

Prostfednictvim vlastnich komunikacnich
kanall, sdilenych kanal HMP

a prostrednictvim medii popularizovat
inovace jako téma (dohoda s Odborem
marketingu a komunikace HMP na intenzivni
spolupraci, vlastni web a socialni site,
medialni aktivity).

Pfi zhodnoceni souc¢asnych
finan¢nich a personalnich moznosti
Pii, s vyhledem na dosazitelné zdroje
v tomto a nasledujicim kalendainim
roce, krystalizuje prvni etapa rozvoje
do nasledujici podoby:

Vzdélavani

Tato oblast je pro Pii prioritni. Jeji podstatou
je konsensus, ze pouze vysoka kvalita
vzdeélavani dokaze vytvofit dostatecnou
inovacni bazi. Tento prvek odlisuje Pii

od jinych inova¢nich center v CR. Vedle

jiz realizovaného projektu PSA zacina

Pii pracovat na zadosti o Implementaci
krajskeho akc¢niho planu v jeho druhém
béhu (IKAP II), v ramci néhoz by melo byt
zhruba 360 miliont korun z evropskych
zdrojl investovano do inovaénich aktivit

v prazskem vefejnem Skolstvi. Z toho
vyplyva jednak vazba na finan¢ni zdroje,
jednak i potreba ptizpUsobit tomu personalni
kapacity organizace. Vedle toho se Pii
aktivné hlasi o realizaci dalsich inovacnich
projektd, jako je napriklad hodnotici aplikace
dalsiho vzdelavani pedagogu pro feditele
prazskych skol, podil na tvorbé portalu
Praha skolska ¢i v soucasnosti probihajici
pomoc odboru skolstvi HMP s pfipravou
Krajskeho akéniho planu tak, aby byl
schvalen Fidicim organem (MSMT) a zaroven
pfinesl do prazského skolstvi potfebné
inovacni prvky. Ve vzdeélavani se Pii zapojuje
do dalSich aktivit (konzultace k zavadéni
participativnich rozpo&td v prazskych
Skolach, realizace zaméru podporovat
feditele Skol ve spolupraci s programem
Reditel nazivo, analyticka podpora
elektronizace vyrocnich zprav prazskych
Skol a centralni spravy podkladovych dat

v elektronické formé a elektronizace zapisu
do prazskych gkol (MS a Z5S).



Rozvoj podnikani

Tato oblast je béZnou naplini ¢innosti
inova¢nich center v CR (JIC, MSIC atp.).

Jde o tzv. business development, snahu
inkubovat nove perspektivni projekty

S pevnou vazbou k regionu. V tomto
ohledu je prazska scéna - na rozdil od
jinych regionu - dostatecné saturovana
nevefejnymi projekty podobneho
charakteru. V ramci sité tzv. hubt

dochazi ke snaze vyhledavat a rozvijet
perspektivni startupy s primarnim cilem
hledat nové investi¢ni prilezitosti. Cilem

Pii by proto v tomto sméru méla byt

snaha spolupracovat s jiz stavajicimi
iniciativami, respektive vyhledavat mezi
nimi ty, ktere zaroven nabizeji urcity pfesah
(napf. zapocate rozhovory o spolupraci

s investi¢nim fondem Tilig, jenz inkubuje
projekty se skalovatelnym socialnim
dopadem). Prvni kroky v tomto sméru

Pii realizuje v ramci projektu PSA (napf.
pfiprava projektu spojujiciho byznys sferu

a skolstvi na urovni kariérniho a profesniho
consultingu). DUlezitym vkladem k
naplnovani tohoto cile bude sprava a rozvoj
Podnikatelskeho inovacniho centra (PIC).
Proces prevodu pod spravu Pii je v procesu.
Kromé fyzického prostoru, ktery bude
mozne vyuzit kK podpofe inovaci i vzdélavani,
je PIC dUlezitym prvkem v zajisténi
financovani a jeho stabilizaci (vice v kapitole
Stav financniho zajisténi).

Méstsky rozvoj/zivotni prostredi

Jde o oblast, kterou v soucasnosti Pii
aktivné nerealizuje, byla ale jiz nalezena
shoda se zakladatelem, jakym smérem
inovace v oblasti méstskeho zivotniho
prostiedi bude Pii podporovat: jedna se

o napfriklad oblast udrzitelného turismu,
energeticke sobéstacnosti vefejnych
budov, analyzy vyuziti druzicovych dat
pro optimalizaci mestskeho provozu (vice
v kapitole Realizace a pfiprava realizace
projektd). Hlavni myslenkou, stejné jako

v pfipadé vzdélavani a podpory podnikani,
je pfesah do verejné sfery a podpora
verejného zajmu. Ddlezitym motivem
rozvoje ¢innosti Pii v této oblasti je velky
dosah HMP prostfednictvim spravy majetku
a mestske infrastruktury, coz umoznuje
pfimou spolupraci s dalsimi soucastmi
rozvoje mésta (napf. s operatorem ICT,
energetickym operatorem, méstskymi
firmami atp.).

Oproti jinym inova¢nim centrdm v CR

chce Pii také aktivné pUsobit v oblasti
komunikace, zejmeéna ve snaze
popularizovat oblast inovaci, jak na uzemi
vlastni plsobnosti, tak ve snaze ukazovat
na priklady dobrée domaci i zahranicni praxe.
Tato aktivita pfispéje k naplnovani dalSich
c¢innosti.



Cinnost Pii v roce 2020 mumm
v detaillu I

I Prague Smart Accelerator (PSA)

Realizace projektu PSA zacala postupné,
jak nastupovali zaméstnanci Pii coby nove
organizace v ¢asovem rozmezi unor
2020 - zafi 2020. V prvnim roce doslo
pouze k ¢asteCnemu naplnéni planu aktivit
v dusledku necinnosti Prazské inovaéni
rady (PIR) a jejich inovacnich platforem

a zpozdénim v zajisténi predfinancovani
projektu. Néktera prodleni byla dlsledkem
omezeneho fungovani organizaci véetne
MHMP a Partnera v dobé& nouzového stavu
(pandemie COVID-19) a tim, Zze k podpisu
pravniho aktu k PSA doslo az v fijnu 2020.
Jina prodleni ale byla vinou nedostatku

v manazerskem vedeni projektu z pozice
RIS3 manazera, pficemz tento jev se zacal
fesit az postupné po nastupu stavajiciho
feditele Pii v cervenci 2020. Toto vyustilo
az ve zménu RIS3 manazera k 11.2021.

Personalniho zajisténi projektu bylo
dosazeno s tim, Ze bude tfeba jesté tym

- ‘_v

doplnit o RIS3 odborného asistenta a RIS3
koordinatora na strané odboru PRI MHMP.
Dale pocitame s vypsanim vybérovych
fizeni na RIS3 developery, ktefi budou bud’
potvrzeni, nebo dojde na téchto pozicich
jesté k vymené.

Formou nepodstatné zmény byl posilen
analyticky tym o 1 analytika. Neobsazeny
jsou zatim 2 marketingove pozice, ktere
budou obsazeny pozdéji, aktualné jsou
vykonavany formou DPC, respektive formou
poskytovani sluzby (social media, PR,
marketingovy manazer - Sarka Mrazova

a Petra Trubacova).

Formou podstatne zmeny projektu doslo
k 1. 1. 2021 ke zméné na pozici hlavniho
(RIS3) manazera projektu PSA.

Nasleduje prehled pIinéni jednotlivych
klicovych aktivit (KA) projektu.




KA1 Zakladni tym

Realizace RIS3 strategie je navazana

na ¢innost PIR. Agenda RIS3 byla Pii
postupne predavana do ¢ervna 2020.
Ministerstvo primyslu a obchodu (MPO)
jako narodni gestor RIS3 agendy ma
rozdilnou predstavu o strukture inovac¢nich
platforem Prahy jako regionu, nez jak byla
dosud nastavena. To znamena rozdilne
ocekavani fidiciho organu projektu (MSMT)
a MPO. Pozadavky MPO jsou v tomto smeéru
zasadni. V ramci vyhodnoceni ak¢niho
planu RIS3 bylo proto rozhodnuto o tom,
ze RIS3 strategie potfebuje zasadni zménu
a Ze prosta aktualizace ak¢niho planu

neni ucelna. Novy RIS3 manazer a RIS3
developefi pfipravuji reorganizaci krajske
RIS3 agendy tak, aby struktura naplinila
pozadavky MPO.

Krome RIS3 agendy patfi mezi planovane
vystupy teto aktivity take tvorba
projektovych zamerud pro strategicke
(inovacni) intervence v Praze. Tyto zaméry
prubézne vznikaji, nicrnéné zatim nebyly
projednané Prazskou inovacni radou.

S projednanim a schvalenim navrzenych
intervenci se pocita vzapéti po reorganizaci
RIS3 agendy a novem nastaveni koordinace

téchto aktivit PSA s PIR a inova¢nimi
platformami.

V ramci teto klicove aktivity se planovalo
vytvoreni programu na cerpani stipendii

z MCSA-COFUND programu evropskeho
ramce Horizont 2020. ProvedIi jsme resersi
teto problematiky a dospéli k nazoru, ze

pro mladou instituci typu Pii je toto nerealna
ambice: Program MCSA-COFUND ocekava
na misté zadatell o podporu konsorcia
vysokych skol a jinych vyzkumnych instituci.

Zatimco Pii mUze technicky fungovat jako
iniciator takoveho konsorcia a projektovy
manazer, ¢eske instituce maji viastni
kapacity pro zajisténi téch aktivit a maji

takeé vybudovany kredit, ktery nova instituce
mit nemuze. Pii proto v ramci zménovych
fizeni navrhne zruseni tvorby zamysleneho
stipendijniho programu a misto ni realizaci
alternativni strategicke intervence bez vazby
na program MCSA-COFUND.

Ciloveé hodnoty indikatord spojenych s RIS3
agendou bude nutne snizit. Bude treba
reformulovat indikator navazany na program
MCSA-COFUND.

KA2 Vzdélavani a rozvoj kompetenci

Realizace teto aktivity probiha od zafi
2020. Byla provedena analyza vzdélavacich
potfeb a probiha pfiprava kompetenénich
modell pro jednotliveé typovée pozice

v realiza¢nim tymu PSA. Vzdélavaci aktivity
se zatim uskutecnuji interné. Pripravuje se
vyhlaseni vefejneé zakazky na dodavatele
sluzeb vzdélavani ¢lend realiza¢niho tymu
a zastupcu klicovych partnerd.

Plany na ucast na konferencich byly v roce
2020 silné ovlivhéné pandemickou situaci,
nicmené néktere konference se presouvaji
na web a je realne, ze budou prostiedky
planované k zajisténi ucasti na konferencich
do konce realizace PSA ucelne vyuzity.

Dne 8.12.2020 se vybrani ¢lenove tymu

PSA zucastnili vzdélavaci akce pofadane
agenturou Czechlnvest: Marketingova
komunikace a fizeni znacky (aktivita
vzdélavani v ramci projektu Systemova
podpora implementace a fizeni Narodni
RIS3: KAS - Rozvoj metodické spoluprace
tymu Narodniho a krajskych manazeru).
Ocekavame naplnéni indikatord aktivity.



KA3 Mapovani a analyzy

Byla zahajena spoluprace Technologickou
agenturou CR a realiza¢ni tym provedl
kvalitativni predvyzkum v prostiedi startupu.
Vlastni aktivita mapovani startupl planovana
na rok 2020 zacala se zpozdénim a bude

KA4 Asistence

Priprava programu inovacnich vouchert byla
zpozdéna v dusledku nutnosti reorganizovat
RIS3 agendu Prahy. Tato zacina se
zpozdénim asi 6 mésicu, které ale neohrozi
realizaci.

KA5 Twinning

Probehla analyza Skolskeho prostiedi

v Praze se zamérenim na inkluzivitu véetné
péce o nadaneé déti (talenty). V dudsledku
pandemickeé situace nebylo moznée
realizovat staze a workshopy planovane

v ramci aktivity. Pfipravujeme navrh zmény
projektu, abychom mohilii v této situaci

s omezenou moznosti mezinarodniho

KAG6 Pilotni ovéreni

Po zhodnoceni systemu podpory inovaci
Platinn, ktery byl uvazovany v navrhu
projektu, bylo rozhodnuto o vytvoreni

a realizaci vlastniho systemu lepe
pfizplsobeného inova¢nimu prostredi Prahy.

V soucasnosti se tento systém tvofi a jeho
nasazeni a pilotni ovéreni za¢ne v poloviné
roku 2021.

ve spolupraci s vybranym dodavatelem
Narodnim vzdeélavacim fondem realizovana
v prvnim pololeti 2021.

Ocekavame naplnéni indikatord aktivity.

V poslednim ctvrtleti 2020 probihaly reserse
narodniho i mezinarodniho prostfedi
dotacnich programu jako podklad pro
nastaveni dotac¢niho programu asistencnich
voucherd.

Ocekavame naplnéni indikatord aktivity.

cestovani preci jen vytvorit cilovou metodiku
systemu pece o talenty a uspofadat
planované workshopy on-line nebo v jine
podobe.

Oc¢ekavame Upravu aktivity, indikatord
a jejich hodnot.

Pilotni overeni vystupu KAS (twinning), tedy
systému pece o talenty, je naplanované

k poloviné roku 2021. Tento plan nebude
pro zdrzeni KAS mozné naplnit

a v navaznosti na zménu harmonogramu
KAS ocekavame realizaci tohoto pilotniho
ovéreni ne po cely akademicky rok 2021/22,
ale pouze v jeho druhéem pololeti.

Ocekavame naplnéni indikatord aktivity.



KA7 Marketingova a komunikaéni strategie kraje

V navaznosti na vstupni analyzu pozice Pii
bylo rozhodnuto o zméné harmonogramu
aktivity. Komunikacni kanaly Pii a PSA

bylo nutné pripravit okamzite, bez cekani
na vystupy analyzy komunikacnich potreb
inovacniho prostiedi Prahy. Vytvorili jsme
komunikacni strategii, ktera se méla
zamerit zejména na prosazeni Pii jako nove
organizace a upevnit jeji funkci a aktivity

na verejnosti a v mediich. Toto se dafri.

Zaroven byl vytvoreny web Pii za ucelem
komunikace celého Pii. Pravidelné pinime
blog zajimavostmi ze sledovanych oblasti

LTI

&

a take vlastnimi tiskovymi zpravami

s vysledky nasi ¢innosti a souvisejicimi TZ
MHMP. Zaroven temér denné podporujeme
socialni sité a komunikujeme s cilovymi
medii (tisk/online/TV).

Zhodnoceni komunikacni strategie za rok
2020 a pfehled monitoringu tisku za rok
2020 spolu s doporucenimi pro rok 2021
jsme pripraveni v pfipade vyzadani obéma
Radami predlozit.

Pfes zmeény harmonogramu o¢ekavame
naplnéni indikatord aktivity.
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I Skolska inkluzivni koncepce kraje (SIKK)

Pii vypracoval Skolskou inkluzivni koncepci
pro HMP. Realiza¢ni tym na pfipravé
koncepce zacal pracovat v dubnu 2020

a v zari tehoz roku byla koncepce hotova,
vCetné realizace kvantitativniho setfeni,
které meélo za ukol pfinést primarni data

o stavu inkluzivniho vzdeélavani na uzemi
HMP.

Potfeba vyzkumu vzesla z nedostatku
informaci pro pfipravu koncepce. Tato data
véak vyzadovala zavazna metodika MSMT.
Pricinou nedostatku vstupnich informaci
byla absence Mistnich aké&nich pland rozvoje
vzdélavani na urovni prazskych meéstskych
casti.

Realiza¢ni tym se nakonec rozhodl

s touto prekazkou vyporadat tak, ze si
zadal u Hospodaiske komory pozadavek
na spusténi viastniho kvantitativniho
vyzkumu na uzemi HMP.

Prostrednictvim on-line sbéru jsme od
rediteld a reditelek prazskych materskych,
zakladnich a stfednich skol ziskali nejen

povinne informace dle zavazne metodiky
MSMT, ale mnohé dal$i informace, které
nam pomohly porozumeét nedostatkim
prazskeho systému inkluzivniho vzdelavani.

Realizace, vyhodnoceni a implementace
dat do Skolske inkluzivni koncepce

zabralo realizacnimu tymu 2 mésice -
konkretneé obdobi od ¢ervence do srpna.
Dalsim zdrojem poznatkd byly informace
plynouci ze setkani odbornik( na oblast
Skolstvi a vzdelavani. Realizace téchto
pracovnich skupin trvala od c¢ervna do zafi
tehoz roku. V zari pote probihala editace
dokumentu a nasledné jsme se vyporadavali
s pripominkami odbornik, ktefi se k finalni
podobé dokumentu vyjadrovali. Koncepce
mMa v zavéru rozsah cca 120 stran a véfime,
ze se dokument stane kvalitnim vychozim
bodem pro pfipravu krajskeho ak¢éniho
planu vzdélavani v hlavnim mesté.

SIKK byl schvalen fidicim organem (MSMT)
v istopadu 2020.




I Piiprava zadosti o Implementaci krajského
akéniho planu (iKAP II)

Na sklonku roku zacala pfiprava inovacni
casti projektu zameéreneho na implementaci
Krajskeho akéniho planu 2 v souladu

s vyzvou OP VVV ¢. 02_19_078. V listopadu
jsme se soustredili na stanoveni hlavnich
okruht téemat k reseni a zapojeni externich
poradcu z jednotlivych oblasti. V ramci
on-line setkavani tak byla za pomoci
odbornik( ze soukrome i statni sféery,
neziskovych a pfispévkovych organizaci

a dalsich subjektl diskutovana problematika
v nasledujicich okruzich:

Podpora polytechnickéeho ¥
vzdelavani (prirodovedne, technicke
a environmentalni vzdelavani)

a Podpora odborneho vzdélavani véetné
spoluprace skol se zaméstnavateli.
Podpora kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité, podpora digitalni
gramotnosti a financni gramotnosti.
Podpora rozvoje gramotnosti (ctenarske,
matematicke, cizich jazykd) s akcentem
na ctenarskou a matematickou
gramotnost.

Prevence predc¢asnych odchodi

ze vzdeélavani a Podpora rovnych
prilezitosti.

Rozvoj karieroveho poradenstvi a Rozvoj
Skol jako center celozivotniho uceni.
Zvyseni kvality vzdelavani ve strednich
Skolach pripravujicich k vykonu
regulované profese pedagogického
pracovnika

Od prosince se tym, podilejici se na
pripravé projektu, soustredi na identifikaci
a rozpracovani aktivit, ktere vzesly jak

z uvedenych workshop(, tak z analytickych
a strategickych materiallt MHMP.

Celkem bylo v pribéhu listopadu a prosince
zapojeno takrka 50 externich odbornikt
a jejich pocet se bude nadale zvysovat.

V roce 2020 se na pfiprave projektu pfimo
podilely 4 osoby, po 1. 1. 2021 bude tym
posilen na 7 osob.




Il Veletrh vzdélavani Schola Pragensis on-line

a webovy portal o vzdélavani Praha skolska

Na konci zafi 2020 zacal marketingovy

a komunika¢ni tym Pii (Sarka Mrazova

a Petra Trubacova) spolupracovat na
projektu online veletrhu Schola Pragensis
2020.

Prace pro veletrh zahrnovala mimo jiné PR
podporu, konzultantskou ¢innost, nastaveni
reklam na socialnich sitich a Google,
ptipravu wireframe Praha Skolska, Schola
Pragensis + vizualizace homepage, pfipravu
a koordinaci 3 tiskovych zprav a jejich Media
Relations podporu (rozeslani a komunikaci
s medii), autorske clanky o pfipravé

na pfijimaci zkousky a rozhovory se
zajimavymi osobnostmi, navrh monetizace
Scholy Pragensis, navrh microsite, bannery
v ruznych velikostech z grafiky skoly
Hellichova pro potfeby online reklamy pfes
magistrat, vizualy do printu i navrh online
kampani véetné rozpoctl a dalsi podpurné
aktivity.

Bé&hem tfidenniho konani online veletrhu
Schola Pragensis Online 2020,

od 26. do 28. listopadu, zajist'oval tym

Pii mimo jineé reklamni ¢ast na socialnich
sitich, priibézné analyzoval navstévnost,
vykonnosti reklam v prdbéhu, vydaval
headliny (40 ks) z rozhovor( zivého
studentskeho TV vysilani a pfipravil

(pres 30 ks) postd na FB, zpracoval graficky
vizualy ke sdileni na sitich a pokryval
pribeéhu akce Schola Pragensis na Twitteru
Pii. Rovnéz ved! aktivni komunikaci s médii
- zajistil dva televizni vstupy z akce - ucast
televizniho stabu Prima CNN News, ktery
pfijel do vysilaciho studia v rezidenci
prazskeho primatora natocit reportaz

o veletrhu, a vstup v zivém vysilani CT 24.

O veletrhu Schola Pragensis diky intenzivni
PR komunikaci tymu Pii vyslo od zacatku
listopadu do zacatku prosince 2020 na 50
medialnich vystupl v online, tisténych,
rozhlasovych a televiznich mediich. (Pfehled
monitoringu se nachazi v pfiloze Vyroc¢ni
zpravy). Zaroven v poslednim listopadovem

tydnu spolupracoval na zprovozneni
webovych stranek Praha skolska a pokryl
jejich obsahovou ¢ast.

Od prosince 2020 marketingovy tym

Pii zajist'uje textovy obsah webu Praha
Skolska, ktery se ma stat oficialnim
webovym portalem MHMP o vzdélavani

v Praze. Dodava autorske clanky a aktuality
a koordinuje redakéni cast portalu. Zajist'uje
také denné editaci a Upravu vsech textd,
které dodavaji studenti. Rovnéz mimo jine
zajist'uje obsah na FB, kam vklada denné
dvé prezentace skol, jezZ jsou zvefejnény
na webu Schola Pragensis, spravuje
reklamy nasazuje G-analytics, nastavuje
G-Ads reklam - vyhledavaci, discovery,
obsahové, nove kampané na fb, kontroluje
sité a odpovida na dotazy. Od ledna

2021 pokracuje ve spolupraci s tiskovym
oddélenim MHMP pfiprava PR podpory

v online a rozhlasovych mediich.

Marketingovy tym Pii rovnez pfipravil navrh
dvou strategii pro rozvoj webu Praha skolska
- druhée faze, ktera zacala 1. prosince 2020

a potrva do 28. unora 2021, kdy oficialné
skondi i veletrh Schola Pragensis Online.
Dale pripravil rozvoj strategie webu Praha
Skolska i pro 3. fazi, ktera zacne od 1. bfezna
2021. Na pripravée se podilel Medialni dim
Preslova a Smichovska stfedni primyslova
Skola, ktera je organizatorem veletrhu
Schola Pragensis a hlavnim partnerem akce.

Marketingovy tym Pii rovnez pfipravil
redakeni pravidla webu Praha skolska, ktera
vychazeji ze standardd profesionalnich
zpravodajskych webU. Zaroven vyhlasil
vybeérove fizeni na post redaktora webu
Praha skolska, ktery by mel vyznamne
pomoci s tvorbou autorskych ¢lanku

a pripravou textl. Tym také poskytuje
odborny mentoring stfedoskolskym
studentlim zejmeéna v zurnalistické praci -
pfi tvorbé textl a reklamni ¢asti.



Shrnuti o portalu Praha $kolska

Vlastnikem bude Magistrat hlavniho mésta
Prahy, provozovatelem redakZni Casti
Prazsky inovacni institut, odborne casti
pak odbor skolstvi a provozovatelem IT
¢asti Medialni dim Preslova ve spolupraci
s odborem informatiky MHMP.

Zaroven do obsahu redakéni ¢asti véetné
socialnich siti budou vyznamne pfispivat
studenti z Medialniho domu Preslova a dalsi
vzdélavaci instituce.

Portal Praha skolska by se mél rovnez
Ucastnit podpory medialni vychovy na
prazskych skolach, podporovat aktivity
prazskych zakul a studentl, dokumentovat

priklady dobre praxe na vsech stupnich
vzdeélavani v Praze a ve spolupraci

s Prazskym inovaZnim institutem Sifit osvétu
pfi zapojovani modernich technologii

do chodu metropole.

Dojit by béhem roku 2021 mélo rovnez ke
slouceni se starymi internetovymi strankami
odboru skolstvi MHMP.

Tato transformace by mela trvat nejdele

do srpna 2021, jeji soucasti by mélo byt

i zajisteni stabilniho financovani a jasna vize
rozvoje.

prahaskolska.eu



I Priprava dalsich projektovych zamérua (nastroj

hodnoceni DVPP, PIC, mentoringovy program
Do toho!, Inovacni partnerstvi,
Spoluprace s Méstskou knihovnou v Praze)

Nastroj hodnoceni pro hodnoceni nabidky dalsiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikua (DVPP)

Na zakladé usneseni Rady HMP ¢. 2978

k navrhu na uzavieni smlouvy o zajisténi
sluzeb pfi zavedeni systemu hodnoceni
vzdelavacich prilezitosti byla schvalena
vertikalni spoluprace mezi Magistratem

a Pii. Projekt vychazi jak ze zavérd Skolni
inkluzivni koncepce kraje HMP, tak

z mezinarodniho vyzkumu OECD Teaching
and Learning International Survey (TALIS)
2018. Projekt byl od leta 2020 pripravovan
Pii, odbory Magistratu HMP (SML, PRI, VEZ,
LEG) a advokatni kancelafi HOLEC, ZUSKA
& PARTNERI. Délka projektu je planovana
na 15 mésicl a jeho cena je 4 785 500,- K¢&
bez DPH , kterou pIné hradi MHMP. V prvni
fazi bude realizovana evaluace a metodika
(1. etapa). Nasledné bude detailné nacenén
a blize predstaven online nastroj,

a to i s ohledem na uzivatelske pozadavky.

Po odsouhlaseni ze strany Magistratu HMP
bude spusténa realizace 2. etapy, tj. navrh

a spusteni pilotniho provozu online nastroje.
Nastroj bude Pii vyvijet ve spolupraci

s dalsimi partnery, a to Narodnim
pedagogickym institutem (pfimo fizena
organizace MSMT odpovédna mimo jine

za oblast dalsiho vzdélavani) a se startupem
Magic Edu, ktery uz zaklad takoveho
nastroje vytvoril. Z hlediska samotnéeho
hodnoceni pUjde o kombinaci odborneho
posouzeni a uzivatelske zkusenosti.
Vzdélavaci nabidka bude rozdélena

do kategorii, v nichz hodnotici kritéria

umozni stanovit pro feditele potfebny rating.

Vyvoj on-line nastroje bude probihat
v nasledujicich péti etapach:

Analyticko-vyzkumna ¢ast projektu,
etapa evaluace, realizovana ve spolupraci
s NPI CR a cilovymi skupinami (primarné
feditelé Skol a pedagogicti pracovnici).
Analyticko-vyzkumna ¢ast projektu,
etapa pripravy metodiky hodnoceni
DVPP. Vyber vhodnych evaluac¢nich
nastroja.

Aplikacni ¢ast projektu, navrh designu
on-line nastroje. Typ on-line feseni bude
zvolen dle vysledku prace s cilovou
skupinou v analyticke c¢asti.

Aplikac¢ni cast projektu, vytvoreni
nastroje. Ve spolupraci s Magic Edu a IT
firmou, ktera bude programovat prvni
prototyp dle zadani.

Aplikacni ¢ast projektuy, pilotni overeni
aplikace s cilovou skupinou. Testovaci

a ovérovaci faze pilotniho reseni na
skupine vybraneho vzorku rediteld

a pedagogu matefskych, zakladnich

a stfednich skol.

Dalsi provoz a rozsifovani bude feseno
skrze Operacniho programu Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani (OP VVV) v ramci Vyzvy
¢. 02_19_078 Implementace krajskych
akenich planu |l



Podnikatelské a inovaéni centrum (PIC)

Podnikatelské a inovacni centrum hl. m.
Prahy (PIC) ve Skodové palaci bylo ztizeno
s cilem vytvofit specificky hub: propojovat
aktery podnikani a inovaci v hlavnim mésté
Praha (HMP), vytvaret misto setkavani

a seznamovani se s podnikatelskymi
prilezitostmi pro ucely mozné spoluprace,
dalsiho vzdélavani, reprezentace deni,
pfipadne k poradani akci spojenych

s pfedmetem jeho ¢innosti (konference,
workshopy, akce slavnostniho charakteru).
Zaroven ma byt tento prostor vyuzit pro
komunitu cizincl zijicich nejen na uzemi
hlavniho mésta diky Expat centru, které je
jeho soucasti. Klicoveé je jeho propojeni na
MHMP a poloha v centru mésta.

Zakladaci listina Pii obsahuje aktivity PICu,

a tim padem se jedna o vhodnou aktivitu,
kterou Pii ma realizovat na uzemi HMP.

S ohledem na situaci pfi epidemii covid-19
je nezbytné podporit a dale rozvijet nejhdre
postizene oblasti: podnikani a vzdélavani.
Pii jednd s MHMP o provozovani a rozvoji PIC
spole¢né s obsahovym provozem stanku
podnikavosti. Od zacatku listopadu je jiz
finalizovana smlouva o vertikalni spolupraci
a Ceka se na politické rozhodnuti o jejim

Mentoringovy program Do toho!

Mentoringovy program Do tohol! je
koncipovan jako pro bono aktivita HMP

a velkych firem se sidlem v HMP pro prazske
malé a stfedni podnikatele vedena
Prazskym inovacnim institutem a business
hubem Opero. Cilem oproti ostatnim
mentoringovym programdm je primarni
motivovani ucastnikd obsahem mentoringu
a vytvofeni unikatniho ekosystéemu podpory
podnikatele podnikatelem bez financni

schvaleni. Pii bude zajist'ovat aktivity PICu

ve smeru Regionalni inovacni strategie HMP
a Smart Accelerator 2. PICu jiz byly dany
ukoly skrze akeni plany Regionalni inovacni
strategie HMP, ktere nyni neplni a i pro
projekt Smart Accelerator 2 je nezbytné, aby
pinil.

Ukoly se rozumi:

Usneseni RHMP ¢. 648 ze dne

31. 3. 2015 k prevodu c¢innosti podpory
podnikani na uzemi hlavniho mesta
Prahy, a zalozené na realizaci ukolu ¢. 2
s nazvem ,Kontaktni centrum podpory
podnikani a inovaci”.

Usneseni RHMP ¢. 968 ze dne 2.5.2017
k Ak&nimu planu Regionalni inovacni
strategie hlavniho mésta Prahy

na obdobi 2017-2018 a aktualizaci
Regionalni inovacni strategie hlavniho
mesta Prahy.

Usneseni RHMP ¢. 1475 ze dne

15. 7. 2019 k Ak¢nimu planu Regionalni
inovacni strategie hlavniho mesta Prahy
na obdobi 2019 - 2020.

odmeny. Jeho potieba vychazi i z aktualni
situace, kterou ovliviuje pandemie

covid-19, a proto jsou prvni tematicke
okruhy zamereny na ,Manage the crisis”

a ,Find new opportunities.” Mentoringovy
program bude spustéen zacatkem roku

2021 a jeho pfipravované nastroje jsou
individualni mentoring, skupinovy mentoring
.masterminds” a zejména znalostni
knihovna.



Inovacni partnerstvi

Operacni program Praha - pol rdstu

CR (OP PPR) v roce vyhlasil vyzvu ¢. 56
Inovacni poptavka verejneho sektoru lll,

o kterou mél Pii zajem, ale nebyl schopny
v pocatecni fazi své existence pfipravit
adekvatni projekty. Pfi konzultacich s OP
PPR na podzim 2020 byl Pii osloven skrze
gesc¢niho radniho s dotazem na absorpcni
kapacitu pro zvazovanou vyzvu ¢. 60
Inovacni poptavka verejneho sektoru IV.

Pii developoval 9 unikatnich projektovych
zamérl do dané vyzvy. Jmenovité se jedna
o Robotické udrzby sloupl verejného
osvétleni, Zlepseni vnitfniho prostredi,
energetika a fotovoltaika pro skolni budovy,
Biodynamického osvetleni ve vefejnem
prostoru, COV nemocnice Bulovka,
Agregator flexibility, Zadrzovani dest'ove
vody ve mesté, budovani zelenych stfech

a zelenych stén uvnitf zastavby a posileni
ekologickéeé dopravy, tfeba s tuktuky

na alternativni pohony, Podpora odborneho
vzdélavani prostfednictvim augmentovane
reality, Mitigace xerotermizace v méstskych
ekosystemech inovativnimi feSenimi

a system podpory profesionalniho
pedagoga.

Vybér vhodnych projektd probihal

skrze konzultace s OP PPR a dotacni
spole¢nosti. S ohledem zejména na vysi
spolufinancovani, ktera je pro Pii 15 % bylo
rozhodnuto o podani jednoho projektu.
Vybran byl systém podpory profesionalniho
pedagoga, jehoz zadost je pfipravovana.
Dalsi projekty se mohou zacit pfipravovat,
pokud bude zajisténo spolufinancovani.

Spoluprace Pii s Méstskou knihovnou v Praze na propojeni
formalniho a neformalniho vzdélavani

Projekt logicky navazuje na stavajici
aktivity Méstske knihovny v Praze pro
cilovou skupinu studujicich stfednich skol
a rozviji je zejména v oblasti medialniho
a informacniho vzdélavani a zvysovani
spolecenske odolnosti (resilience).

V téchto oblastech navrhovany projekt
naplnuje zasady Prazskeho inovacniho
institutu podporovat osvédcené inovace
s prokazatelnymi vysledky, a to zejmena
v prioritni oblasti vzdélavani.

Kvalitni, ovéfene a aktualni informace

jsou zakladnim prfedpokladem naplfovani
“Cild udrziteIného rozvoje”, pticemz prave
knihovny maji celosvétové nezastupitelnou
ulohu ve zpfistupriovani informaci.
Prostfednictvim knihovniho fondu,
vzdeélavacich poradu ¢i pristupu k databazim
pomahame uzivateldm zit zdravéjsim
zivotnim stylem, zvySovat jejich Sanci

v uplatnéni na pracovnim trhu i v realizaci
jejich obcanskych ¢i neformalnich aktivit.

Resilientni spole¢nost dovede dynamicky
reagovat na vnéjsi i vnitfni rusive udalosti.
Ma pfipravene konkretni institucionalni
mechanismy, s jejichz pomoci se s temito
situacemi dokaze vyrovnat, a zaroven je
slozena z jednotlivcd, ktefi jsou schopni
hledat kreativni feSeni na dosud nezname
vyzvy. V oblasti vzdélavani se jedna zejmeéna
O podporu a Sifeni novych kompetenci,
které budou v nasleduijicich letech klicove
pro uplatnéni na pracovnim trhu - kriticke
mysleni, prace s informacemi a aktivni
celozivotni vzdélavani a uceni.

Zejmeéna jarni vina pandemie nemoci
covid-19 vsak ukazala, ze pro zvysovani
odolnosti, sobésta¢nosti a inovativnosti
spole¢nosti je podstatna i technicka
gramotnost a manualni zruc¢nost (Siti rousek,
3D tisk stitl apod.). DIY kultura a otevieny
pristup k pristrojm zaroven podporuje
snizovani materialni spotfeby, a tim pfispiva
k udrzitelngjsi budoucnosti.
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Startovaci financni zdroj po zalozeni Pii

je pfedstavovan pocatecnim vkladem
zfizovatele, ovsem majoritnim zdrojem
financovani v roce 2020 je pfedstavovano
prvnim dil¢im ¢erpanim dotacnich zdroju
PSA.

Mimo vyse uvedene financni vstupy
realizoval Pii dalsi ptijmy plynouci z pfijatych
zakazek od MHMP (resersni studie, revize
KAP Il), ze zakazky od Hospodarskeé komory
HMP na projektu SIKK a v neposledni fadé
na zaklade zahajeni spoluprace s HMP

a SSPS v ramci projektu Schola Pragensis

a Praha skolska.

Vydajova stranka je tvofena jednak
opakovatelnymi naklady souvisejicimi
s béznym chodem, tedy naklady osobni,

platby za najem a sluzby, pravidelné
nakupovane sluzby typu marketingovych
nakladl a bézna spotieba rezijniho
materialu, dale podstatnou slozkou
vynalozenych vydaju v roce 2020 jsou
poloZzky neopakovatelnég, souvisejici

s nakupem vybaveni kancelafi a IT
prostredkl pro postupné prijimané
zaméstnance a take vydaje spojene

s vystavbou webu a ztvarnenim korporatni

identity Pii.

V roce 2020 bylo dosazeno piného
finan¢niho kryti s pfesahem do zdroju

nasledujiciho roku 2021.

Detailni pohled na financovani ¢innosti Pii

nabizi tabulka Finan¢éni tok Pii 2020:

FINANCNI TOK PIl 02-12 2020

vklad zakladatele 1 000 000,00

opakovatelné naklady

superhrubé mzdy PSA PN 200 700,00
superhrubé mzdy PSA NPN 26 760,00
superhrubé mzdy ostatni 11 838,00
najem + sluzby Staromeéstska 10 240,00
neopakovatelné naklady

certifikat 495,00

kumulativné 1 000 000,00

hostig+tdoména

1462,00

251 495,00




opakovatelné naklady

kumulativné

1 000 000,00

superhrubé mzdy PSA PN 285 849,00
superhrubé mzdy PSA NPN 26 760,00
superhrubé mzdy ostatni 22 310,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
neopakovatelné naklady

Alza vybaveni IT 140 579,00
SW predpisy 6 187,00

749 680,00

opakovatelné naklady

kumulativhé

1 000 000,00

superhrubé mzdy PSA PN 559 820,00
superhrubé mzdy PSA NPN 26 760,00
superhrubé mzdy ostatni 29 303,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
neopakovatelné naklady

drobné poplatky 816,00
personalni inzerce 8 349,00

1391 228,00

opakovatelné naklady

kumulativné

1 000 000,00

superhrubé mzdy PSA PN 559 501,00
superhrubé mzdy PSA NPN 26 760,00
superhrubé mzdy ostatni 51 393,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
SW licencni poplatky 463,00
neopakovatelné naklady

Alza vybaveni IT 31 570,00

2 077 415,00

predplatba PSA

10 000 000,00

opakovatelné naklady

superhrubé mzdy PSA PN 629 721,00
superhrubé mzdy PSA NPN 37 464,00
superhrubé mzdy ostatni 81 017,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00

neopakovatelné naklady

kumulativné

11 000 000,00

sluzby a poplatky

849,00

2 842 966,00

reSerSe pro
MHMP

55 000,00

opakovatelné naklady

superhrubé mzdy PSA PN 703 805,00
superhrubé mzdy PSA NPN 37 660,00
superhrubé mzdy ostatni 212 935,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
najem + sluzby U Radnice 111 636,00




neopakovatelné naklady

ACTIVA kanc. potreby 9 027,00
Ucast na konferenci Riga 11 778,00
Alza spotifebni material 4 971,00
Alza vybaveni IT 27 236,00
Alza vybaveni kuchyné 29 678,00

kumulativhé 11 055 000,00 4 008 192,00
opakovatelné naklady
superhrubé mzdy PSA PN 775 660,00
superhrubé mzdy PSA NPN 37 349,00
superhrubé mzdy ostatni 208 195,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
najem + sluzby U Radnice 111 636,00
neopakovatelné naklady
KIKA - vybaveni nabytek 25 683,00
odborné skoleni 4 828,00
nakoupené sluzby 26 570,00
Alza vybaveni IT + pfislusenstvi 77 090,00
Alza spottfebni material 18 328,00
poplatky 96,00

kumulativné

11 055 000,00

5310 127,00

kumulativhé

11 055 000,00

opakovatelné naklady

superhrubé mzdy PSA PN 852 203,00
superhrubé mzdy PSA NPN 69 194,00
superhrubé mzdy ostatni 220 749,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
najem + sluzby U Radnice 111 636,00
nakup sluzeb marketing 45 000,00
SW licence 382,00
neopakovatelné naklady

ACTIVA kanc. potreby 4 761,00
korektury textl - web 1 793,00
domény + hosting 5 745,00
nakup sluzeb KAP 2 17 050,00

6 655 140,00

SIKK Etapa | 320 000,00 opakovatelné naklady

superhrubé mzdy PSA PN 866 379,00
superhrubé mzdy PSA NPN 73 590,00
superhrubé mzdy ostatni 308 079,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
najem + sluzby U Radnice 112 836,00
nakup sluzeb marketing 22 500,00
Vodafone tarify 1 041,00
neopakovatelné naklady

tvorba webu 80172,00
Alza vybaveni IT + pfislusenstvi 133 572,00
Ucast na konferenci Riga 12 147,00




HP Tronic - drobna technika

3 339,00

nakup sluzeb média

9 020,00

kumulativné

11 375 000,00

nakup sluzeb KAP 2

79 100,00

8 373 415,00

zakazka MHMP

KAP 50 000,00 | opakovatelné naklady

zakazka MHMP

KAP 41 000,00 | superhrubé mzdy PSA PN 745 298,00

SIKK Etapa Il 80 000,00 | superhrubé mzdy PSA NPN 73 590,00
superhrubé mzdy ostatni 300 442,00
najem + sluzby Staroméstska 16 500,00
najem + sluzby U Radnice 112 836,00
nakup sluzeb marketing 22 500,00
marketing Schola Pragensis 5 038,00
Vodafone tarify 6 448,00
neopakovatelné naklady
Vodafone HW - mobilni telefony 51 144,00
nakup sluzeb - rezie 13 013,00
nakup sluZzeb - poradenstvi PSA 8 400,00

kumulativhé

11 546 000,00

nakup sluzeb KAP 2

23 100,00

9751 724,00

Schola Pragensis

361 198,00

opakovatelné naklady

- sluzby dodané superhrubé mzdy PSA PN 877 312,00

Schola Pragensis superhrubé mzdy PSA NPN 74 329,00

- zadloha na 186 500,00

naklady superhrubé mzdy ostatni 310 298,00

DVPP zdloha 2 277 450,00 ndjem + sluzby U Radnice 112 836,00
nakup sluZzeb marketing 22 500,00
SW licence 7 865,00
Vodafone tarify 8 712,00
neopakovatelné naklady
odstupné 253 200,00
vybaveni - ndbytek 302 716,00
korporatni identita + web 184 200,00

kumulativné
saldo 2020

14 371 148,00
2420 081,00

pravni poradenstvi

45 375,00

11 951 067,00




Uéetni zavérka

Rozvaha podle Pfilohy €. 1
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Nazev, sidlo a pravni forma tG¢etni

ROZVAHA jednotky
v plném rozsahu Prazsky inovaéni institut, z. u.

Marianské namésti 2/2

ke dni 31.12.2020 Praha 1
(v tis.) 110 00
Ugetni jednotka dorugi: fel0)
1 x pfislusnému fin. organu
08874883
Cislo | Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznacdeni AKTIVA fadku| ucetniho obdobi ucetniho obdobi
a b C 1 2
A Dlouhodoby majetek celkem Soucet All.az AIV.| 1 832
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soucet A.l.1. az A.l.7. 9 11
Al 2. Software (013) 3 11
A.ll. Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet A.ll.1. az A.l1l.10.] 20 684
A ll. 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) 13 684
A V. Opravky k dlouhodobému majetku celke Soucet A.IV.1.az A.IV.11.| 40 137
A IV.7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécema soubordm hmotnych movitych véci] 35 137
(082)
B. Kratkodoby majetek celkem Soucet B.l. az B.IV.| 41 1000 9623
B. I Kratkodobé zalohy Soucet B.I.1.azB.1.9.| 51 306
B.l.9. Poskytnuté zalohy (314)] 50 306
B. Il Pohledavky celkem Soucet B.Il.1. az B.II.19.| 71 7610
B. Il. 5. Ostatni pohledavky (315)] 56 0
B. 1. 18 Dohadné Ucty aktivni (388)| 69 7610
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.III.1. az B.IIl.7.] 80 1000 1701
B. llI. 3. Penézni prostiedky na uétech (221)] 74 1000 1701
B. 1. 7. Penize na cesté (261)| 79 0
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1.azB.IV.2.| 84 6
B.IV.1 Naklady pristich obdobi (381)] 81 6
Aktiva celkem Soudet A. azB.| 85 1000 10 455
Cislo | Stav k prvnimu dni Stav k posled. dni
Oznacdeni PASIVA fadku| Uc€etniho obdobi ucetniho obdobi
a b c 3 4

A Vlastni zdroje celkem Soucet A.l.az All.[ 86 1000 -1 331
Al Jméni celkem Soucet A.l.1.azA.l.3.] 90 1 000 1000
Al 1. Vlastni jméni (901)| 87 1000 1000
Al Vysledek hospodafeni celkem Soucet A.ll.1 az A.IL.3.| 94 -2 331
Al 1. Uget vysledku hospodareni (963)] 91 X -2 331
B. Cizi zdroje celkem Souéet B.l. az B.IV.| 95 11776
B. Il Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.III.1. az B.111.23.] 129 11776
B. IIl. 1. Dodavatelé (321)| 106 302
B. IIl. 3. Prijaté zalohy (324)| 108 2747
B. IIl. 4. Ostatni zavazky (325)| 109 113
B. lll. 5. Zaméstnanci (331)] 110 952
B. . 7. Zavazky k institucim soc. zabezpec&eni & (336)] 112 2 746
B. IIl. 9. Ostatni pfimé dané (342)[ 114 1098
B. IIl. 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoGtu (346)| 117 3818
Pasiva celkem Soucet A. az B.| 134 1000 10 445




Vykaz zisku a ztraty

Nazev, sidlo a pravni forma ucetni

wglféiylghsy&gooz s VYKAZ ZI'SKU A ZTRATY J;(:;;ﬂs(i inovacni institut, z. U
v plnem rozsahu Mariansks némasti 212
ke dni 31.12.2020 Praha 1
(v celych tisicich K&) 11000
Ugetni jednotka dorugéi: Tele)
1 x pfislusnému finanénimu organu
08874883
Cinnosti
Oznageni TEXT g‘;l'(‘; Hiavni Hospodafska |  Celkem
5 6 7
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Soucet A.l.1. az A.1.6. 2 151 1203 1354
A 11, Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 150 9 159
Al 6. Ostatni sluzby 8 1 1194 1195
AL Osobni naklady Soucet A.1l1.10. az A.lll.14. 13 7 541 2 050 9 591
A1l 10. | Mzdové naklady 14 5654 1586 7 240
A.lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 1887 464 2 351
A.V. Ostatni naklady Soucet AV.16.az AV.22. | 21 41 1 42
A.V.16. | Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22 1 1
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 41 41
AL gggg}n@?ﬁ Z'Sfo?:dmk’ trorba & pouzid o Souset AVI23. az AVL2T. | 2 123 14 137
A.VI. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 -123 -14 -137
Naklady celkem Soucet A.l.az AVIIl. | 39 7610 3240 10 850
B.l Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 7 610 7610
B.I.1. Provozni dotace 42 7610 7610
B. L Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 907 907
B.IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. 48 2 2
B. V. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 2 2
Vynosy celkem Soucet B.l. azB.V. 61 7 610 909 8519
Vysledek hospodareni pred zdanénim f.61-(f. 39-1.37) 62 -2 331 -2 331
Vysledek hospodaieni po zdanéni F.62-7.37 | 63 -2 331 -2 331
Sestaveno dne: 26.06.2021 Podpisovy zadznam statutarniho organu Gcetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky Pfedmét podnikani

Pozn.:
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Reditel

Zastupkyné reditele

Analytik/analyti¢ka (4x),

Projektovy manazer (8x)

Externi konzultant v oblasti projektovych
zadosti (2x)

Marketingovy web&social media
koordinator/realizator (2x 1/2)
Ekonomka, ucetni (1x)

Back Office administrativni a organizacni
podpora (1x)

V projektu PSA doslo k vymeéné na pozici
RIS3 manazera (od 1. 1. 2021), coz je jedna

z klicovych pozic v projektu. Dale pocitame
s vypsanim vybérovych Ffizeni na pozicich
RIS3 developert jako dalsich klicovych pozic
projektu, ktefi budou bud’ potvrzeni nebo
dojde na téchto pozicich jesté k vymeéne.

V roce 2021 bude tifeba doplnit tym o RIS3
odborneého asistenta a RIS3 koordinatora

Pracovni poméry

na strané odboru PRI MHMP. Nastup lidi
do tymu probihal od unora do zafi 2020.
Formou nepodstatnych zmén byl posilen
analyticky tym a manazefi klicovych aktivit.
Neobsazeny zUstavaji 2 marketingove
pozice, ktere budou obsazeny pozdéji,
aktualné jsou vykonavany formou
&aste¢nych uvazk na DPC, respektive
formou poskytovani sluzby (social media
a PR/marketingovy manazer - Sarka
Mrazova a Petra Trubacova).

V projektu HN DVPP nese odpovédnost
za projekt projektovy manazer, jehoz
ukolem je vytvorit profesne zpusobily
projektovy tym (z internich a externich
spolupracovnik().

V planovanych projektech (iKAP Il, Inovacni
partnerstvi, PIC atd.) se pocita s adekvatnim
rozsirenim pracovniho tymu Pii o interni Ci

externi spolupracovniky.

Prijmeni Pracovni Druh Projekt
pozice pracovniho
pomeéru
Adamec Jakub tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Bedfichova Zuzanna Analytik / DPC do 01/2021 | 2/3/2020
Analytik PSA Pii obecne,
od 02/2021
PSA
Bielczyk Daniel tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Cihak Martin tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA




Dobrovsky Jan RIS3 HPP PSA 3/27/2020 | 5/31/2021
Developer PSA
Drhova Zuzana zastupce HPP Pii obecné&; [ 10/1/2020
reditele/RIS3 od 06
developer PSA /2021 PSA
part
Gottmannova Kornelia Manazer KA HPP PSA 9/1/2020 5/31/2021
PSA/RIS3
asisatent PSA
Gottmannova Kornelia tazatel / DPP PSA 6/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Hejdova Kristyna Projektovy DPP Vyzva 60 4/1/2021 4/30/2021
manazer do OPPPR
(inovaéni
partnerstvi)
High Radka Analytik PSA DPP PSA 1/11/2021 3/31/2021
Hrdlicka Ferdinand konzultant DPP DVPP 1/1/2021 12/31/2021
DVPP
Hurych Jan RIS3 asistent HPP PSA 8/1/2020
PSA/Analytik
PSA
Chadimova Pavla tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Janikova Martina tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Kabelova Jana manazer HPP do 01/2021| 3/2/2020
KA PSA / PSA; od
projektovy 02/2021
manazer Skolni
budovy
Kartous Bohumil reditel HPP Pii obecné 7/1/2020
Kartous Jachym junior datovy HPP Pii obecne | 9/1/2020 | 12/31/2020
Bohumil analytik
Klima Pavel analytik PSA HPP PSA 2/3/2020 | 6/30/2021
Kohout David hlavni analytik HPP PSA 2/3/2020
Kuchynka Alexandr Analytik PSA DPC PSA 4/1/2021
Kuchynka Alexandr Analytik PSA DPP PSA 2/1/2021 3/31/2021
Kuchynka Alexandr tazatel DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Lapacek Tomas RIS3 manazer HPP PSA 1/4/2021
PSA
Mazur Daniel projektovy HPP do 11/2020 | 5/15/2020
manazer/ Pii obecné;
financni od 12/2020
manazer PSA PSA
Melichar Radek manazer HPP PSA 4/1/2021

marketingove
a komunikacni
strategie




Mrazova Sarka marketingovy DPC PSA 8/1/2020
koordinator
Mrazova Sarka tiskova mluvci DPP Pii obecne | 12/1/2020 | 12/31/2020
Nekola Martin evaluator DPC DVPP 3/1/2021
DVPP
Nekolova Marketa evaluator DPC DVPP 3/1/2021
DVPP
Nurnbergerova | Veronika RIS3 HPP PSA 4/1/2020
Developer PSA
Petrenko Roman analytik DPP Pii obecne | 2/1/2020 | 2/29/2020
Podskubkova | Martina redaktorka DPC Praha 3/15/2021
portalu Praha Skolska
Skolska
Podskubkova | Martina editorka Praha DPP Praha 3/15/2021 6/15/2021
Skolska Skolska
Potuznikova Eva analytik DPP Pii obecneé | 2/3/2020 | 12/31/2020
Rydlo Ondrej tazatel / DPP PSA 5/1/2020 12/31/2021
Analytik PSA
Svejkovska Eva financni HPP do 1172020 | 2/3/2020
manazer/ PSA, od
ekonomicky a 12/2020 Pii
HR manazer obecné
Safarova Kristyna tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021
Analytik PSA
Sidlo Tomas RIS3 manazer HPP PSA 2/3/2020 | 12/31/2020
PSA
Stindlova Marketa manazer KA HPP PSA 7/1/2020
PSA
Tomanova Sarka RIS3 HPP PSA 3/27/2020 | 5/31/2021
Developer PSA
Vanek Pavel Manazer KA HPP PSA 5/1/2021
Asistence PSA
Veselka Miroslav RIS3 HPP PSA 6/1/2021
Developer PSA
Vykoukal Max tazatel / DPP PSA 5/1/2021 12/31/2021

Analytik PSA




Kontraktori

Prijmeni Projekt Datum zahajeni Datum
ukonceni

Doubnerova Veronika Cirkularni 4/1/2021 1/30/2021

ekonomika

Fisarova Marketa iIKAP 2 8/1/2021 9/30/2021

Gargulak Karel iIKAP 2 8/1/2021 9/30/2021

Langer Tomas DVPP 2/1/2021 3/31/2022

Mojzisova Stépanka DVPP 2/1/2021 3/31/2022

Mrazova Sarka Praha skolska 1/1/2021

Mrazova Sarka Schola Pragensis 11/1/2020 2/28/2021

Souckova Veronika iIKAP 2 8/1/2021 10/31/2021

Souckova Veronika PSA 8/1/2021 10/31/2021

Siroky Jakub IT ¢innost v PSA 2/1/2021 12/31/2021

Trubacova Petra Praha skolska 1/1/2021

Trubacova Petra Schola Pragensis 11/1/2020 2/28/2021

Trubacova Petra marketing PSA 8/1/2021

Zavadil Petr DVPP 2/1/2021




Vyhled ¢innosti Pii m"
v roce 2021

I Prioritni ¢innosti v ramci projektu PSA

pro 1Q a 2Q 2021

V prvni fFadé bude béhem ledna 2021

v ramci povinného informovani RO

o postupu praci na schvalenéem projektu
probihat pfiprava prvni Zpravy o realizaci/
Z&dosti o platbu. Termin je stanoven max.
3 mésice + 20 dni od vydani pravniho aktu
o poskytnuti podpory, tj. v pfipadé PSA
konec unora 2021. ZoR bude obsahovat
jak vecny, tak finan¢ni monitoring projektu,
vcetné zmen realizovanych v projektu.

V ramci KA1 Zakladni tym PSA probéhnou

v polovine 1Q 2021 vybérova fizeni v ramci
klicovych odbornych roli - RIS3 developer

a doplnéni tymu o dosud neobsazene
podplrné pozice RIS3 asistent a RIS3
koordinator (tento v ramci MHMP). Obsazeni
pozice RIS3 koordinatora v ramci MHMP
povede k vytvoreni staleho komunikacniho
kanalu smeérem k narodni urovni

i strukturam samospravy.

Béhem 1Q 2021 bude Zakladni tym PSA
rozvijet spolupraci s klicovymi partnery,
ktefi jsou zapojeni do rozvoje inovac¢niho
prostfedi Prahy. Jedna se pifedevsim

O nastaveni vhodne struktury procesu
objevovani inova¢niho a podnikatelského
potencialu - reaktivaci Prazske inovacni
rady (PIR) a ustaveni jejich tematickych
pracovnich skupin - inovacnich platforem.
Doporuceni vzesla z techto setkani Zakladni
tym PSA zapracuje v podobe aktualizace
behem 1/2Q 2021 do krajskeé RIS3 strategie

a jejiho Ak¢niho planu a nasledne zajisti
projednani teto aktualizace v rozhodovacich
strukturach Prahy. Aktualizace krajske RIS3
strategie bude dale zpfesnovat tzv. domeny
specializace, a to i v ramci dimenze novych
spolecenskych vyzev.

V ramci KA2 Vzdélavani probehne v 1Q 2021
dopracovani individualnich vzdélavacich
pland ¢lend tymu PSA. Jako podpora vyse
uvedenych procesU a tvorby podkladud

a dokumentl v ramci RIS3 procesu

budou realizovany projekty v ramci KA3
Mapovani - v 1Q 2021 jde pfedevsSim

o dotaznikove Setfeni inovacnich kapacit

v zavedenych podnicich INKA ve spolupraci
s Technologickou agenturou CR.

V 1+2Q 2021 bude realizovana spoluprace

s Narodnim vzdélavacim fondem

na zmapovani prostredi startupl a moznosti
nastavit motivacni navratove programy

pro experty vyslaneé do zahrani¢nich
vyzkumnych instituci.

Pro podporu absorpéni kapacity procesu
objevovani inova¢niho a podnikatelskeho
potencialu bude v podobé programu
podnikatelskych voucherd v 1. pol

2021 realizovana KA4 Asistence -

podpora schopnosti pfipravit do stadia
realizovatelnosti kvalitni projekty vychazejici
z potreb prazskeého inovacniho ekosystemu.



V roce 2021 bude pokracovat prace na
tvorbé projektu a priprave zadosti o dotaci
pro inovativni ¢ast projektu Implementace
Krajskeho akéniho planu 2 (iKAP 2).

Vizi tohoto projektu je prostirednictvim
podpory $kol a pedagogickych pracovnikt
plné rozvinout potencial kazdeho zaka/
studenta, a tim snizit predc¢asneé odchody ze
vzdélavani na uzemi HMP.

Obecné cile byly prozatim stanoveny
nasledovné:

Podporit skoly, aby se staly centrem
zmény, hybateli komunity.

Zvysit kompetence vedoucich
pracovnik( skol.

Rozvinout skoly jako odborna centra.
Zlepsit spolupraci a dosahnout souladu
mezi aktéry vzdélavani v regionu.
Umoznit rozvoj osobnosti pedagogu

a jejich kompetenci.

Il Inovacéni partnerstvi

V navaznosti na ¢innosti zapocate v roce
2020 se bude pripravovat zadost do vyzvy
¢. 60 Inovacni poptavka verejného sektoru
IV OP PPR. S ohledem na pfijem zadosti

do vyzvy 3.3.2021 bude klicové podat
pfipravovanou zadost hned v dobé otevieni
pfijmu zadosti, aby zadost s ohledem

na alokaci mela sanci uspét a naklady

na pfipravu zadosti byly smysluplne.

Il Priprava projektu Implementace Krajského
akéniho planu Il (iKAP II)

V prvnim ctvrtleti roku 2021 tak budou
osloveni potencialni partnefi projektu z fad
skol, nevladnich a prispévkovych organizaci
a bude pokracovat prace na rozpracovani
jednotlivych aktivit za pomoci externich
odbornik( tak, aby kompletni zadost

o dotaci mohla byt predlozena do
schvalovaciho fizeni na pfelomu bfezna

a dubna 2021.

Po odevzdani zadosti zapo¢nou pripravné
faze, aby v pfipadé schvaleni zadosti bylo
spusteni projektu jiz hladke a usnadnilo
realizaci vefejneé zakazky inovacni
partnerstvi. Projekt je zamyslen v maximalni
moznée mife, tudiz na maximalni hranici
dotace, ¢imz je 80 mil. K&. Pii je opravneny
zadatel se spolufinancovanim 15%

z projektu.



I PIC

Do Rady HMP je pfipraven tisk navrhem
vertikalni spoluprace ve véci PICu mezi
Magistratem HMP a PII, po politickem
odsouhlaseni je Pii velmi rychle schopen
byt pfipraven na realizaci zakazky nejen
ve fyzicke podobé, ale v hybridni dle
aktualnich hygienickych pravidel. Zavazek
provozu a rozvoje je stanoven na 1rok,
béhem ktereho bude feseno jeho
pokracovani.

Pll bude skrze PIC zajist'ovat nasledujici
aktivity:

A) Kompletni vécna sprava prostoru

a provoz PIC, jehoz provoz byl HMP pridélen
usnesenim RHMP ¢. 648 ze dne 31. 3. 2015
k pfevodu ¢innosti podpory podnikani

na uzemi hlavnino mésta Prahy, a zalozené
na realizaci ukolu ¢. 2 s nazvem ,Kontaktni
centrum podpory podnikani a inovaci” dle
usneseni RHMP ¢&. 968 ze dne 25.2017 k
Akénimu planu Regionalni inovacni strategie
hlavniho mésta Prahy na obdobi 2017-2018
a aktualizaci Regionalni inovacni strategie
hlavniho mésta Prahy, a usneseni RHMP

€. 1475 ze dne 15. 7. 2019 k Akénimu planu
Regionalni inovacni strategie hlavniho mésta
Prahy na obdobi 2019 - 2020, zejmeéna:

+ poskytovani informaci o podnikani

z vefejného a soukromeho sektoru;

+ podpora podnikani v pocatecnich fazich
rozvoje podnikatelske cinnosti;
« asistence transferu znalosti z vedy

a vyzkumu do soukromeho sektoru;

+ asistence prichazejicim nebo jiz
zasidlenym investorim na uzemi HMP;
« spoluorganizace vzdélavacich

akci ve spolupraci s partnerskymi

organizacemi:

i. aktivni vyhledavani partnerskych
organizaci a vytvareni spolec¢nych
akci;

ii. spoluprace s ekonomickou
diplomacii hlavniho mésta Prahy
a spoluprace v oblasti Expat Centra,
které provozuje ekonomicka

diplomacie, a ktere je soucasti PIC;
« realizace vlastnich projektu:
i. realizace dvou tematickych
programu ro¢ne;
ii. realizace vlastnich vzdélavacich akci
(minimalné 10 ro¢né);
+ sdileni salu a kinosalu:
i. kompletni produkéni
a dramaturgicka c¢innost;
ii. vytvafeni planu akci a obsahovou
spravu prostor;
+ on-line komunikace a propagace
c¢innosti.

B) Produkéni a obsahove zajisténi stanku
pro podporu podnikani a inovaci:

+ vyhledani akci pro umisténi stanku
a obsahoveé nasmerovani na danou akci;

+ jednani s provozovatelem akce
a dojednani ucasti pro objednatele
(vlastni poplatek za ucast neni soucasti
pfedmeétu této Smilouvy);

+ kompletni produkéni a dramaturgicka
¢innost;

+  komunikace a PR.




B Méstské inovace

V oblasti méstskych inovaci se ¢innost

Pii bude odvijet od Klimatického planu
Prahy, pokud bude schvalen Radou

mésta, kde by si Pii mé&l najit své misto

v implementacni strukture a iniciovat/
zajistit konkretni projekty, ktere se vazou
k navrhovanym opatfenim klimatickeho
planu. Budou to zejmeéna opatieni, ktera se
tykaji vzdélavani, vychovy a osvéty a které
bude mozné provazat napf. s IKAP. Jedna
se napfiklad o vzdélavani ke klimaticke
odpovednosti, osvéta v oblasti udrzitelne
energetiky, OZE, nizkouhlikovych technologii
¢i energetickém managementu, véetné
zavadéni uhlikového rozpodctu mésta

a MC (kalkulator uhlikove stopy). Nabizi se
také podpora zavadéni novych postupl
pfi sprave skolskych budov i skolnich
pozemkd. Napf. podpora adaptaénich
opatfeni na skolnich pozemcich

a budovach, podpora zavadéni principl
cirkularni ekonomiky do provozu skol ¢i
energetickeho managementu skolnich
budov.

Samostatnou oblasti, kterou zamyslime

v Pii dale rozvijet ve vazbe na inovace

i klimaticky plan, je cirkularni ekonomika

a jeji zavadéni na Uzemi Prahy. Navazat Ize
na ,cirkularni sken” realizovany INCIEN ¢i se
zapojit do aktivit, jako je Zména k lepsimu
(www.klepsimu.cz) Jiz jsme navazali
spolupraci s INCIEN, kterou chceme dale
rozvijet, a oteviraji se moznosti spoluprace
i s dalsimi regionalnimi inova&nimi centry

I Transfer poznatkU

Zajem o spolupraci univerzit

a védeckovyzkumnych zafizeni s Prahou
je velka skrze Pii, coz dokladaji i doposud
uzavtend memoranda s UK, CVUT a CZU.

Navazani na konkretni projekty bude
stézejni pro aktivizaci Regionalni inovacni
infrastruktury (zejmeéna Prazske inovacni
rady a jejich platforem). Vedle konkretnich

- JIC, SIC.., ale take s prazskymi startupy
a dalsimi.

Realizaci i vyzkum méstskych inovaci
chceme podporit i v ramci RIS3 strategie
- kdy se urbanni inovace v reakci na
nove spolecenske vyzvy mohou stat
novou domeénou specializace prazske
RIS3 strategie. To podpofi lepsi koordinaci
a zapojeni podnikatelskeho sektoru,
vyzkumnych organizaci, VS a dalsich akteéra
do realizace méstskych inovaci, a to na
zakladé méstskymi aktery definovanych
potfeb.

Klimaticky neutralni a socialne inovativni
mésta budou i jednim z podporovanych
temat programu Horizont Evropa,

do kteréeho by se Praha i prostiednictvim Pii
mohla zapojit. Nasim cilem bude pfipravit

se na vyhlasovane vyzvy, abychom se

o podporu z téchto evropskych zdrojd mohli
uchazet.

Prikladem aktivit, ktereé pro Pii pfichazi

v Uvahu, jsou napf. vydefinované oblasti

pro inovacni aktivity v aktualné vypsané
vyzvé pro podporu Zelene dohody pro
Evropu (LC-GD-10-3-2020: Enabling

citizens to act on climate change, for
sustainable development and environmental
protection through education, citizen
science, observation initiatives, and civic
engagement).

projektd je dllezité i budovani pevnych
vztah( s centry prenosu znalosti.

Tyto kroky jiz byly v roce 2020 zahajeny
s UK, CVUT a CZU, véechny strany se shoduiji,
ze je to vyznamny i dlouhodoby krok.


http://www.klepsimu.cz

Vyhled financniho m
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zajisténi v roce 2021 mmmm

PSA V roce 2021 bude pokracovat
cerpani prislusné ¢asti dotac¢nich prostredkl
z rozpoctu PSA. Tyto prostiedky budou
standardné ucelové vynakladany podle
polozek projektovych nakladd v ¢lenéni

na pfime a nepfimeé naklady projektuy,
pripadny presah neprimych nakladd oproti
planu bude vykryt z disponibilnich zdrojd
generovanych ziskanymi zakazkami.

|KAP " Vyse Cerpani z projektu iKAP Il
je pfedpokladana v objemu 75 mil. K&, tedy
pfi pfedpokladu obvyklé vyse nepfimych
nakladud tohoto typu projektt 10 % budou
financni zdroje pro potieby Pii v ¢astce

75 mil K.

Inovacéni partnerstvi .
pfipravovano podani jednoho projektu do
vyzvy €. 60 Inovacni poptavka vefejného
sektoru IV OP PPR v zamyslené vysi celkove
dotace 80 mil. K&. Pro typ pfijemce jako

je Pll je stanoveno spolufinancovani 15 %,

coz v maximalni varianté znamena 12 mil. K&.

Forma financovani pro tuto vyzvu je
ex-ante, tudiz Pii bude mit dostatek zdroju

pro realizaci projektu z OP PPR jiz z pocatku.

V projektu je mozné cerpat ¢ast prostredku
na provozni naklady, v pfipadé uspésné
schvalene zadosti by se tato castka
pohybovala ve vysi 10 miliond korun na dva
roky realizace projektu.

Podnikatelskeé
a inovaéni centrum

Dojednana smlouva je pfipravena ke
schvaleni ve vysi 4 564 240 K< na jeden
rok. Mési¢ni pausalni cena bude 359 937
K< a soucasti je i jednorazova castka na
pocatku ve vysi 245 00 K& pro pfipravu
chodu, coz bude zahrnuto v prvni platbé
za sluzby.

Praha skolska rro rok 2021 je
piredpokladana fakturace v ¢astce zhruba
15 mil. K&, pficemz nakupovane sluzby pro
tento projekt se budou pohybovat v rozsahu
80 % rozpocltu a zbyvajici objem financnich
prostredkl predstavuje disponibilni zdroje
pro kryti potieb Pii.

Spoluprace s Méstskou
knihovnou Vynosy spoluprace

s Méstskou knihovnou jsou predikované
na 1 mil. K&, nakupovane sluzby pro
tento zameér se budou pohybovat rovnéz
v objemu cca 80 % rozpoctu.

Dalsi projekty Vedle vyse

uvedenych projektd dojednava Pii dalsi



projekty, z nichz nékteré se nachazeji ve fazi
posuzovani (spoluprace Prahy a Taipei),
nékteré se nachazeji ve fazi zpracovani
zaméru (analyza udrzitelnosti inkubacnich
aktivit, zadost o vyzvu do tzv. Strategickeho
planovani v uzemi, ktera je zamérfena

na dalsi podporu inovaci ve vzdelavani).

Mimo vydajd spojenych primo s jednotlivymi
projekty budou i v roce 2021 vznikat
pribezné vydaje spjaté s vlastnim
provozem Pii v podobé osobnich nakladu

zaméstnancu a externistd mimo projekt
PSA, platby za najem a sluzby a bézne rezijni
vydaje za material a nakupovane sluzby,
pfipadné na doplnéni a obnovu hmotneho
vybaveni Pii.

Detail predikce finan¢niho toku Pii v roce
2021 nabizi tabulka, ktera je prilohou teto
vyrocni zpravy.



Vyhled financovani v roce 2021 poskytuje tabulka
odhadovanych finanénich toku v tomto obdobi:

financni vstupy

prenos salda 2020 2 420 081,00

naklady

PSA jiz Eerpano 12 000 000,00

PSA pfimé naklady - mzdy

11021 106,00

PSA predpoklad 13 000 000,00

PSA pfimé naklady - sluzby

3906 000,00

PSA pfimé naklady - vybaveni + SW

192 000,00

DVPP doplatek 1 055 550,00 | DVPP piimé naklady - mzdy+ kontraktofi 2 873 600,00
DVPP ptimé naklady - pravni sluzby 100 000,00
IP vstupy pro Pii 1 485 000,00 IP - osobni naklady 835 000,00
IP- sluzby 650 000,00
fakturovano 1 475,00 | osobni naklady externisté + OSVC 805 000,00
marketingova komunikace 150 000,00
nakupované ostatni sluzby 340 000,00

objem Cerpani 2 000 000,00

pfimé ucelové naklady

1750 000,00

iKAP 2 Cerpani 39 614 000,00

iKAP 2 pfimé néklady

37 237 000,00

iKAP 2 nepfimé ucelové vazané naklady

2 260 000,00

fakturace 500 000,00 Josobni naklady dohody + OSVC 420 000,00
naklady na reklamu 480 000,00
viceprace 400 000,00

opakovatelné naklady

superhrubé mzdy ostatni

1 500 000,00

najem + sluzby U Radnice

1355 000,00

nakup sluzeb marketing 350 000,00
SW licence 200 000,00
Vodafone tarify 200 000,00
prabézné provozni naklady 300 000,00
nakupované sluzby 1 000 000,00
neopakovatelné naklady

sluzby 250 000,00

obnova a doplnéni vybaveni

200 000,00




Vyhled ¢innosti Pii m"
do roku 2025 S

Inovace ve vzdélavani

Vzdélavani by mélo byt nadale stézejni
oblasti, ve které bude Pii rozvijet sve aktivity,
a to jak pfimo ve Skolach (projekty typu
KAP, iIKAP a navazujici), tak v neformalnim
vzdelavani (projekty zapojujici instituce
neformalniho vzdélavani typu Méstska
knihovna v Praze). Vedle toho se bude Pii
snazit, i prostfednictvim nastrojl pdvodné
dedikovanych k podpore jinych oblasti (PIC),
o podporu celozivotniho dovednostniho
rozvoje (napf. podpora digitalnich
dovednosti pro lepsi adaptabilitu na trhu
prace ¢i v podnikani).

Méstskeé inovace

Spoluprace s akademickou

a podnikatelskou sféerou prinasi

konkretni vysledky - realizaci pilotnich

¢i demonstrac¢nich projektd (zivé laboratore)
na uzemi Prahy a prazske metropolitni
oblasti. Pii je zapojen do mezinarodnich
projektd financovanych z programu Horizont
Evropa a dalsich, podili na vzdélavani

a osvéte. Ma pevné postaveni v prazskem
inovacnim ekosystému - je respektovanym
partnerem pro zastupce meésta a méstskych
organizaci, tak pro podnikatele ¢i zastupce
védy a vyzkumu na uzemi Prahy.



Inovace v podnikani

Zakladni rozvoj podpory podnikani

a inovaci stavén na platformé PIC a bude se
zamérovat na multidisciplinarni oblasti jako
jsou kulturné-kreativni pramysly, socialni
podnikani a vesmirny pramysl.

Tyto oblasti pfinasi vysokou pfidanou
hodnotu a propojuji celou fadu i dalsich
tradi¢nich odvétvi. Vedle toho se bude

Pii vénovat podpofe inkubacnich aktivit

na uzemi Prahy, a to v navaznosti na
vzdélavani i na méstsky rozvoj (pomoc
projektdm, které budou mit pozitivni pfesah
do vefejneho zajmu).






www.prazskyinovachiinstitut.cz



